O© 0 N O U1 »

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35

36

37

Brasilia (DF), 13 de junho de 2025
ATA DA REUNIAO DO CONSELHO DELIBERATIVO DO CONDOMINIO OURO VERMELHO Ii
PAUTA: Aquisig¢ao de Uniformes

Aos treze dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e cinco, realizou-se reunido virtual
do Conselho Deliberativo do Condominio Residencial Ouro Vermelho Il, com a presenc¢a dos
conselheiros que compdem o quérum necessario para deliberagdo. A sindica Liria Lis
apresentou proposta para aquisicdo de uniformes para as equipes responsaveis pelos
servicos de Seguranga, Ronda, Portaria, Correspondéncia e Monitoramento de CFTV,
lembrando que a ultima entrega de uniformes ocorreu em outubro de 2022 e que, conforme
clausula quadragésima oitava da Convengao Coletiva de Trabalho (CCT), ha obrigatoriedade
legal de fornecimento anual de uniformes e dois pares de calgados por funcionario. Foi
destacada a urgéncia da medida, considerando o desgaste dos atuais itens em uso, e que a
aquisicao deve observar a escolha pelo menor preco, desde que assegurada a qualidade
minima padronizada. O conselheiro Tiago Sell solicitou o envio das cotagdes recebidas das
empresas e, apos analise do documento encaminhado, apontou inconsisténcias no
orcamento da empresa Fabio Artigos Militares, como itens duplicados, auséncia de
informagdes completas sobre quantidades e descri¢des técnicas e divergéncias nos valores
apresentados. Leandro também destacou a importancia de alinhar os dados apresentados
nas tabelas com os orgamentos originais e sugeriu incluir na justificativa da compra a
descricao dos itens por funcdo e por funcionario. A proposta revisada foi encaminhada,
contemplando as sugestdes quanto a organizagdo e detalhamento das informagdes,
incluindo a quantidade de pegas por colaborador e fungao. Apesar da CCT prever dois pares
de calcados, a administracdo esclareceu que, considerando a jornada 12x36 das equipes,
um par seria suficiente, o que foi aceito pelos presentes. Debateu-se ainda sobre a
terminologia “técnica e prego” adotada como critério de selecdo da proposta. Enquanto
alguns conselheiros defenderam o uso exclusivo de “menor pre¢o”, outros argumentaram
pela necessidade de registrar um critério que permita considerar também a qualidade
minima exigida, mesmo sem capacidade técnica especializada para avaliagdo. Concluiu-se
que a terminologia adotada permanece valida, desde que seja clara a justificativa e haja
razoabilidade no processo. Por fim, os conselheiros manifestaram anuéncia a proposta da
empresa Spirit Uniformes, cujo orcamento totalizou RS 21.399,00, e destacaram a evolugéo
nos controles adotados e a melhoria na organizagao das aquisi¢goes. Ficou sugerido, para os
proximos processos de cotacdo, o envio padronizado de solicitagdo aos fornecedores, de
modo a uniformizar as propostas recebidas. Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a
deliberagao virtual com aprovagao unanime da compra.

PARTICIPANTES:

Documento assinado digitalmente

;. . s,
o Llrla LIS - Slndlca b LIRIA LIS GUIMARAES LIMA
g “ Data: 18/06/2025 13:56:13-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br



38

39

40

41

e Romeu Eduardo Kreutz - Diretor Administrativo

e Amanda Helena da Silva - Diretora Financeira

e Leandro de Almeida - Conselheiro Fase 1

e Tiago Schmidt Sell - Conselheiro Fase 2
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